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 شجو:ناطلاعات دا

 شماره دانشجویی:                                            نام نام خانوادگی:

 سال ورود:              ترم:  

 تاریخ شروع دوره:                     تاریخ اتمام دوره:                          

 مربی مربوطه:

 :LOG BOOKهدف و جایگاه آموزشی 

(،دفترچه ای است که ضمن بیان اهداف کلی LOG BOOKگزارش روزانه)

درس و روند دوره، عملکرد دانشجو را ثبت می نماید. لازم به ذکر است پایش 

عملکرد دانشجویان در فرآیند آموزش یکی از ارکان اصلی جهت ارتقاء کیفیت 

علاوه بر ارائه مطالبی بعنوان راهنمای  LOG BOOKمی باشد و هدف 

های دانشجو و ارزیابی برنامه هت ارزشیابی یادگرفتهمطالعاتی،ابزاری ج

 باشد.آموزشی دانشکده می

 : LOG BOOKچگونگی تکمیل 

  پس از کسب مهارت درهر مرحله جدول را شخصا تکمیل نموده و

 به تایید مربی مربوطه رسانده شود.

  با توجه به اهداف کلی درس قبل از اتمام دوره، درصورت عدم

 موضوع به اطلاع مربی مربوط رسانده شود. یادگیری یک مهارت،

 ،تکمیل شده را جهت تحلیل و بررسی به  دفترچه در پایان دوره

 مربی مربوطه تحویل نمایید.
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 توصیه ها و مقررات:

  هر تکمیل فرم توسط دانشجو و تایید آن توسط مربی مربوطه در

 الزامی می باشد. روز

  اطلاعات،به تکمیل این لطفا در کمال دقت و بدون مخدوش شدن

دفترچه اقدام نمایید.بدیهی است عدم تکمیل مناسب،موجب 

 تضییع حقوق شما خواهد شد.

 مقررات آموزشی:

  دانشجویان موظف به رعایت آئین نامه های اجرایی، پوشش مناسب

 واخلاق حرفه ای مصوب شورای آموزشی دانشگاه می باشند.

 می باشد. 13لی ا 30/7ساعت کارآموزی در مراکز بهداشتی 

 دانشجویان ملزم به رعایت کلیه قوانین و مقررات مراکز آموزشی- 

 درمانی می باشند.

  به ازاء هر واحد کارآموزی منجر به  بیش از یک روزغیبت موجه

حذف درس و غیبت غیر موجه بیش از یک روز به ازاء هر واحد 

 می گردد. نمره صفردرسی منجر به اخذ 

  دو برابرغیبت موجه به میزان برابر و غیبت غیر موجه به میزان 

 باید جبران گردد.

 .دانشجویان تکالیف خود را در زمان مقرر تهیه و ارائه نمایند 
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در دانشجویان پرستاری جهت ارائه :کمک به کسب توانایی و مهارت عملی هدف کلی

خدمات بهداشتی به منظور ارتقاءسطح سلامتی وپیشگیری از بیماریها بر اساس مفاهیم 

 ( میباشد1و2آموخته شده در درس تئوری پرستاری بهداشت جامعه )

 در این کارآموزی دانشجو ضمن آشنایی با مراکز بهداشتی درمانی شهری :  کارآموزیشرح

و بر اساس فرایند پرستاری ، خدمات  PHCبا استفاده از آموخته های نظری و کاربرد اصول 

 بهداشتی را به مددجویان ارائه میدهد.

روز میباشد و دانشجویان در طی این مدت با نحوه18طول دوره کارآموزی :نحوه اجراء 

 ( در سطح شهر آشنا میشوند.PHCارائه مراقبتهای بهداشتی اولیه)

واحدهای  شرح وظائف در شنایی با پرسنل،آ نحوه ارزشیابی، آشنایی با طرح بالینی، روز اول:

در واحدهای تنظیم دانشجویان در روزهای بعدی  ؛مختلف در مرکز،گروه بندی دانشجویان

 .فعالیت خواهند پرداختبه  واحد مادران باردار ،واحد واکسیناسیون، خانواده وکودک 

در پایان کارآموزی ضمن حضور و آشنایی در محیطهای مختلف کارآموزی اهداف رفتاری:

 دانشجو بتواند:

 در واحد واکسیناسیون:

 آخرین برنامه ایمن سازی کشور را توضیح دهد. 

 نحوه صحیح نگهداری واکسنها را شرح دهد. 

  2پرستاری      تعداد واحد:4فراگیران:دانشجویان ترم         سلامت جامعهنام درس:کارآموزی پرستاری 

 نیمسال:                          زمان:                               شماره درس:           

 شهری)واحدهای واکسیناسیون،تنظیم خانواده، مادران باردار و کودکان(  سلامتمحیط کارآموزی: مراکز 

 جامعه سلامتارائه دهندگان: گروه اساتید پرستاری 
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 صحیح در محل مناسب در یخچال  و خارج یخچال قرار دهد.واکسنها را به نحو  

 کنترل دمای یخچال واکسیناسیون را انجام دهد و نمودار آنرا ترسیم نماید. 

 دز صحیح هر واکسن را برای مددجو بر اساس نیازش آماده کند. 

 مراحل ثبت واکسیناسیون را به طور صحیح انجام دهد. 

 را بطور صحیح اجرا کند.واکسیناسیون گروههای در معرض خطر  

 واحد مراقبت کودک:

 کودک را بر اساس مراحل رشد و تکامل بررسی کند. 

 مراقبت از کودک را با توجه به سن او بطور صحیح انجام دهد. 

 آموزش تغذیه تکمیلی  و تغذیه با شیر مادر را به نحو درست انجام دهد. 

 معاینه فیزیکی )دورسر، وزن، قد( را انجام دهد. 

 صحیح مراقبتها و معاینه فیزیکی در پرونده کودک را انجام دهد. ثبت 

 نمودار رشد کودک را تحلیل نموده و آموزش مناسب را به مادر ارائه دهد. 

 به لزوم موارد ارجاع اهمیت بدهد. 

 واحد مراقبت مادران:

انجام معاینه فیزیکی و  -مراقبتهای دوران قبل و حین بارداری )تشکیل پرونده 

 جهت آزمایشات لازم( را به  نحو صحیح انجام دهد.ارجاع 

 مانور لئوپولد را به درستی انجام دهد. 

 به عوامل خطر در دوران بارداری توجه کند و اقدامات مربوطه را انجام دهد. 

 آموزشهای ضروری در دوران بارداری با توجه به سن بارداری را اجرا کند. 

 به لزوم موارد ارجاع اهمیت بدهد. 

 بتهای پس از زایمان را انجام دهد.مراق 

 واحد تنظیم خانواده:

بارداری ز ضمن برقراری ارتباط مناسب با رعایت اصول مشاوره روش پیشگیری ا 

 را جهت مددجو با کمک او مشخص کند.

 نحوه صحیح بکارگیری روش انتخابی را به مددجو آموزش دهد. 

 دهد.ش انتخابی را انجام ارجاعات مورد نیاز در خصوص رو 

 ثبت اقدامات انجام شده را بدرستی انجام دهد. 
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:نحوه ارزشیابی 

 ،     %45ارزشیابی اختصاصی:،      %15ارزشیابی عمومی: 

به ، ارائه فرایند پرستاری در خانواده و اولویت بندی مشکلات  % 15آزمون نهایی:

 %10(، تکالیف %15همراه اقدامات و آموزشهای لازم)

:تکالیف  

 LOGارائه (،%5تهیه پوستر به صورت گروهی) کنفرانس به صورت فردی،ارائه 

BOOK  ،(%5) تجربیات شاخص 

:منابع 

 آخرین منابع برنامه راهنمای واکسیناسیون

 دستورالعملهای مرتبط با مراقبتهای مادران و کودکان

 خانم بارداردستورالعمل مرتبط با 

 

 

 جدول ثبت فعالیتهای بالینی دانشجویان

 نماییداز دانشجو انتظار میرود در مورد فعالیتهای یادگیری از علائم زیر استفاده و در ستون مربوطه درج 

 Dانجام داده ام با کمک: I    مستقل:انجام داده ام             NOمشاهده نکرده ام:   Oمشاهده کرده ام : نحوه فعالیت: 

ارزشیابی 

 مربی

ارزشیابی 

 دانشجو 

 امضا

مربی یا 

 ناظر

نحوه 

 فعالیت

تاری

 خ

تعداد 

دفعات 

لازم 

برای 

 یادگیری

 اهداف رفتاری

 

 3/2نمره:  الف( واکسیناسیون

 طبق اصول فرایند در ارتباط با مادر و کودک ارتباط برقرار کند..1 3     
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 نوع واکسن مورد نیاز کودک را تشخیص و تعیین نماید.2 3     

     

     

ل و بار در روز کنتر 2.دمای یخچال مخصوص نگهداری واکسن را 3 3     
      ثبت کند

     

سن ، نوع واکسن کودک کارت واکسن کودک را بررسی و بر اساس. 4 3     
      .مورد نیاز را تعیین کند

     

 . در کشیدن واکسن زنجیره سرد را رعایت کند.5 3     

     

     

 هد.اهی دآگ . قبل از تزریق واکسن، به مادر و در صورت نیاز به کودک6 3     

     

     

 . تکنیک آسپتیک را در کشیدن و تزریق واکسن رعایت کند.7 3     

     

     

 .موضع مناسب تزریق واکسن را تعیین کند.8 3     

     

     

 .ذکر کندموارد منع انجام واکسیناسیون را .9 1     

ن ناسیومشخصات مراجعین و واکسنهای مربوطه را در کارت واکسی. 10 2     
       و دفاتر مربوطه ثبت نماید.

 عوارض احتمالی و تاریخ مراجعه بعدی را آموزش دهد.11 3     

     

     

ا به رنزل .آموزش های لازم  در زمینه مراقبت از موضع تزریق در م12 3     
      آموزش دهد. مادر

     

نجام را ا نیاز ارزیابی  و موارد  مادر باردار راوضعیت واکسیناسیون .13 1     
 دهد 

 4/2 نمره: مراقبت از کودکب( 

 ارتباط برقرار کند. ، کودکمادر و . به طور مناسب با 1 3     

     

     

 کودک یا نوزاد تشکیل پرونده دهد.برای .2 2     
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ل نترک. معیار های پایش رشد کودک  شامل قد، وزن و دور سر را 3 3     
       .کند

     

ثبت  انوارخکارت کودک و پرونده  در معیار های اندزه گیری شده را .4 3     
      کند.

     

 ند و ه میکقایسرا با استاندارد م از پایش رشد، اطلاعات به دست آمده .5 3     
رد واو م مادر را در جریان کیفیت رشد فیزیکی کودک قرار می دهد

 ارجاع یا پیگیری را گزارش دهد.
     

     

جه تنفس،در.کودک زیر یکماه را از نظر نشانه های خطر)تعداد 6 2     
 حرارت،توانایی در شیر خوردن،بی حالی....( بررسی کند.

     

 .با سوالات مناسب و باز تغذیه کودک را بررسی کند.7 2     

     

و   خورد ازبو به مادر  روند تکامل کودک  را در هر دوره  بررسی کند.8 3     
      آموزش لازم را ارائه دهد.

     

 موارد غیر طبیعی تکامل را مشخص کند..9 2     

     

مددجو  برای ،ماهگی 6تا  در مورد تغذیه انحصاری با شیر مادر .10 2     
      دهد.توضیح 

 برای مددجو توضیح دهد..نحوه صحیح شیردهی را 11 2     

     

 دکنبیان  ،.دلایل امتناع شیرخوار از گرفتن سینه مادر را12 1     

 هد .د رحشتغذیه تکمیلی را با توجه به سن کودک برای مادر کودک .13 2     

     

 .سال را بیان کند8-0کودک  مورد نیاز برای آزمایشهای .14 1     

ای هشانه نو بر اساس   نوزاد را از نظر زردی بررسی کندپوست بدن .15 2     
      اقدام لازم را انجام دهد.، زردی نوزاد

 .در معرض افزایش خطر زردی را به پزشک ارجاع دهدنوزاد .16 1     

خیص موارد غیر طبیعی را تش و وضعیت بینایی کودک را بررسی.17 3     
      دهد.

     

 ند.کگیری نوزاد را پی .آزمایشات بدو تولد و آزمونهای غربالگری 18 3     

     

     

به  را  هنقطره های مولتی ویتامین و آو نحوه  مصرف   شروع زمان.19 2     
      .مادر آموزش دهد

.حوادث شایع در دوران کودکی و  راههای پیشگیری از آنرا به مادر 20 2     
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 آموزش دهد.     

ا دین بوال ،ارتباط م را متناسب با سن کودک)تغذیه ای.آموزشهای لاز21 2     
 و دندان،مصرف مکملها(به مادر ارائه دهد. کودک،دهان

     

 ند.. موارد نیازمند مراقبت ویژه را تشخیص داده و اقدام ک22 2     

     

نده ر پرودرا  موارد  نیازمند پیگیری را بررسی  ونتایج حاصل از آن .23 2     
      .ثبت کند

علام اادر منوبت مراجعه بعدی راتعیین و در کارت کودک ثبت و به  .24 3     
       .کند

      

 3/3نمره: یبارداردوران ج( مراقبت 

 ارتباط مطلوب برقرار کند.  باردار با مادر. 1 3     

     

     

 پرونده تشکیل دهد.  باردار برای مادر.2 1     

عی، جتماتاریخچه کامل)بر اساس متغیرهای فردی،ا.از مادر باردار 3 1     
 فرهنگی و اقتصادی( اخذ نماید.

 هد.جاع دط ارمعرض خطر را شناسایی و به منابع زیرب در .مادر باردار 4 1     

 د.ار دهقر .سابقه یا ابتلا فعلی به بیماری در مادر را مورد بررسی5 1     

وم ت لزهمسرش را شناسایی و در صور.رفتارهای پرخطر  در مادر و 6 1     
 آزمایشهای مربوطه را توصیه نماید.

ادر ما  به ری شهای دوران بارداری و سونوگرافآزمای حداقل .لزوم انجام7 1     
 نماید. باردار تاکید

اع ه ارجراجعرا برای مراجعه به پزشک مرکز در اولین م مادر باردار .8 1     
 دهد.

 اربارد ادرم.علائم خطر فوری )خونریزی،درد شکم،آبریزش و...( را در 9 2     
      .اقدام مناسب را انجام دهد در صورت مشاهده، بررسی و

 را به مادر باردار  آموزش دهد. علائم خطر بارداری.10 1     

 دهد. رائها.در ارتباط با تغذیه دوران بارداری آموزشهای لازم را 11 2     

     

ار، .مشکلات شایع سه ماهه اول )تهوع و استفراغ، تکرار ادر12 2     
 ا در دن( ربو ویار،مشکلات دندان و لثه،نوع بارداری خواسته و ناخواسته

ین خصوص ادر را )ارجاع،آموزش(  اقدام مناسببررسی و   مادر باردار 
 ارائه دهد.

     

.مشکلات شایع سه ماهه دوم)یبوست،انقباضات عضلات 13 2     
اقدام  بررسی و  مادر باردار  پا،واریس،خستگی و سوزش سر دل(را در 
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 در این خصوص ارائه دهد. را  مناسب     

ادر م .مشکلات شایع سه ماهه سوم)تنگی نفس،تکرر ادرار(را در 14 2     
 .را در این خصوص ارائه دهد اقدام مناسب بررسی و  باردار 

     

 زم دام لااقو  را از نظر علائم کم خونی فقرآهن بررسی مادر باردار  .15 2     
      را ارائه نماید)نیمه دوم حاملگی(

ون خشار فقد، وزن و  جهت ثبت اطلاعات پایه در پرونده بهداشتی، .16 3     
      را اندازه میگیرد. باردار مادر 

     

ادر مداده های کسب شده از طریق اندازه گیری های مربوط به .17 3     
      باردار را در برگه مربوطه پرونده ثبت نماید .

     

تی آهن تکمیلی و اسید فولیک و مولمصرف مکملهای دارویی). 18 3     
م را لاز آموزش(بررسی و در مورد زمان مصرف آنها به مددجو ویتامین 

 ارائه میدهد.
     

     

 . سن جنین و تاریخ احتمالی زایمان را تخمین میزند.19 2     

     

 دتحلیل کنوپیگیری مادر باردار را   روتینو سونوگرافی  آزمایشات .20 2     

     

ید، داری . علائم غیر طبیعی بارداری)ورم دست و صورت، سر درد، ت21 1     
 فشار خون بالاو...(را تشخیص و به پزشک ارجاع میدهد.

رح شتیجه نساس اقدامات یا مراقبتهای ویژه مورد نیاز برای مادر بر ا.22 2     
      در فرم پسخوراند ثبت نماید. ل یا ارزیابی معمول راحا

 صورت و در )واکسن توام( را بررسیمادر باردار   وضعیت ایمن سازی.23 3     
      .به واحد واکسیناسیون ارجاع دهدنیاز 

     

موزش آرا  در طی دوران بارداری و تغدیه ای . مراقبت های بهداشتی24 3     
      دهد.

     

 آموزش دهد . ه مادر باردار صول شیردهی را با. 25 1     

 . دهد آموزش ه مادر بارداراصول تغذیه در دوره شیردهی را ب  .26 1     

 .مایدو ثبت ن به مددجو اعلام ،نوبت مراجعه بعدی را تعیین . 27 2     

     

ا برای ر روز اول( 60).اقدامات و مراقبتهای لازم پس از زایمان28 1     
 مددجو انجام دهد.

 کند. را برای خانم باردار تعیین.زمان ملاقات پس از زایمان 29 1     

 اقدامبررسی و را .علائم خطر فوری و شکایتهای شایع پس از زایمان 30 1     
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 Cضعیف=                   Bمتوسط=        =Aارزشیابی مربی: خوب

 

 

 را ارائه نماید. )ارجاع، آموزش(لازم

مادر پس .جهت ثبت اطلاعات پایه در پرونده بهداشتی علائم حیاتی 31 1     
 را اندازه گیری نماید. از زایمان

.نیازهای آموزشی مددجو پس از زایمان را شناسایی  و آموزشهای 32 1     
 لازم را  ارائه نماید.

.در ارتباط با تنظیم خانواده و انجام پاپ اسمیر ، مشاوره لازم را به 33 1     
 مددجو ارائه نماید.

 5/1نمره: تنظیم خانواده

 کند.با مددجو ارتباط مطلوب برقرار   2     

     

     

آموزش های لازم در زمینه روش های مختلف تنظیم خانواده را به  2     
      ارائه کند. همراجعه کنند

روش پیشگیری مناسب را با همکاری مددجو انتخاب و آموزش مناسب  2     
      را ارائه دهد.

مزایا و معایب روش های مختلف نحوه استفاده،موارد منع مصرف،  3     
      ارائه دهد. هتنظیم خانواده را به مراجعه کنند

     

سئوال و  را عوارض حاصل از وسیله پیشگیری که مددجو به کار میبرد 3     
      علائم را بررسی نماید.

     

بر ای مددجویان استفاده کننده از روشهای هورمونی معاینات دوره ای   2     
معاینه پستان و... را در زمان مقرر  ،اندازه گیری فشار خون ، وزن

      آموزش دهد.

بیان و توصیه و تاکید لازم در مورد مراجعه به موقع جهت پاپ اسمیر را   2     
      دهد. آموزشهای لازم را ارائه

     

 .روش انجام خودآزمایی پستان را برای مددجو شرح دهد 2     

     

به مددجو بیان ،روشهای پیشگیری از بارداری را در دوران شیر دهی  2     
 کند.
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 نادر،خطاها،نکات اخلاقی،انتظارات شمااز کارآموزی،...( caseشیوه آموزش جالب مربی،یادگیری موارد جدید، ):ثبت تجربیات شاخص

 روز اول:

 روز دوم:

 روز سوم:

 روز چهارم:

 روز پنجم:

 روز ششم:

 روز هفتم:

 روز هشتم:

 روز نهم:
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 (صفات عمومی دانشجویان محیط بالینی)کارآموزی و کارآموزی در عرصه

 معیار ها صفات عمومی

 وقت شناسی
 حضور به موقع در محیط کارآموزی-1

 نداشتن غیبت-2

 وضعیت ظاهر
 داشتن یونیفرم مناسب-3

 کارت دانشجوی معتبر یا )تگ(-4

 انجام به موقع و کامل وظایف ، تعهدات ومسئولیت ها-5 احساس مسئولیت

 علاقه به کار

 رضایتانجام وظایف با علاقه مندی و -6

 تمایل به یادگیری کار های جدید-7

 استفاده موثر از ساعات کارآموزی-8

 رعایت نظم و دقت

 برنامه ریزی صحیح جهت انجام امور محوله-9

 انجام وظایف با درنظر گرفتن اولویت ها-10

 دقت در انجام وظایف-11

 بردن اشکالاتقبول انتقادات وارده و تلاش در جهت از بین -12 انتقاد پذیری

 رفتار و برخورد

 همکاری و رفتار احترام آمیز با پرسنل و همکاران در محیط کارآموزی-13

همکاری و رفتار احترام آمیز با مددجویان ورائه راهنمایی های لازم به -14

 آنان

 حفظ ایمنی و کنترل عفونت
 ایمنیبررسی ایمنی محیط بیمار و در صورت نیاز بکار بردن تدابیر -15

 رعایت اصول و مقررات مربوط به کنترل عفونت-16

 رعایت اصول اخلاقی
 محرمانه نگه داشتن اطلاعات بیمار و قرار ندادن آن در اختیار سایرین-17

 شرکت دادن بیمار در تصمیم گیری های مراقبتی و درمانی-18

 اعتماد به نفس
 قدرت اظهار نظر کردن در مواجهه با موقعیت های چالش براگیز -19

 انجام دادن وظایف محوله بدون اضطراب-20
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 نحوه ارزشیابی

 :میانگین نمره مربی و سوپر وایزر %15ارزشیابی عمومی(

 آموزشی(

 45:ارزشیابی اختصاصی%  

 15:پایان دوره  آزمون نهایی %  

 و اولویت بندی مشکلات به همراه اقدامات و  ارائه فرایند پرستاری در خانواده
 (%15آموزشهای لازم)

  10 :تکالیف% 

 

 تکالیف: 

 تهیه پوستر به صورت ،ارائه کنفرانس به صورت فردی
 (،%5گروهی)

 ارائهLOG BOOK  ،( 5تجربیات شاخص%)                                   

 

 نمره دانشجو: ......................                 %100جمعا : 

 امضاء   نظرات و پیشنهادات مربی:

 

 امضاء   نظرات و پیشنهادات دانشجو:

 

 




